

สารบัญ

หน้า

ส่วนที่ 1 บทนำ
	การวิเคราะห์ความเสี่ยงในการเกิดการทุจริตในองค์กร					1
	หลักการและเหตุผล (สภาพปัญหาการทุจริตขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น)			2
	วัตถุประสงค์ของการจัดทำแผน								3
	เป้าหมาย										4
	ประโยชน์ของการจัดทำแผน								4
ส่วนที่ 2 แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต
	โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ และจำนวนงบประมาณที่ดำเนินการ 4 ปี		        5 - 9
	(พ.ศ. 2561– 2564) แยกตาม 4 มิติ
ส่วนที่ 3 รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม/มาตรการตามแผนปฏิบัติการฯ  แยกเป็น			
	รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม/มาตรการตามแผนปฏิบัติการฯ (มิติที่ 1)			10
	รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม/มาตรการตามแผนปฏิบัติการฯ (มิติที่ 2)				
	รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม/มาตรการตามแผนปฏิบัติการฯ (มิติที่ 3)
รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม/มาตรการตามแผนปฏิบัติการฯ (มิติที่ 4)
ภาคผนวก
   แบบฟอร์มรายงานประเมินผลตนเอง (Self Assessment Report  : SAR)















 (
    
ส่วนที่ ๒
)


แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต 4 ปี
(พ.ศ. 2561– 2564)
องค์การบริหารส่วนตำบลบุโพธิ์  อำเภอลำปลายมาศ  จังหวัดบุรีรัมย์
.................................................................

	
มิติ
	
ภารกิจตามมิติ
	
โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ
		ปี 2561
		ปี 2562
		ปี 2563
	ปี 2564
	
หมายเหตุ

	
	
	
	งบประมาณ
(บาท)
	งบประมาณ
(บาท)
	งบประมาณ
(บาท)
	งบประมาณ
(บาท)
	

	1. การสร้างสังคมที่ไม่ทนต่อการทุจริต
	1.1 การสร้างจิตสำนึกและความตระหนักแก่บุคลากรทั้งข้าราชการ
การเมืองฝ่ายบริหาร
ข้าราชการการเมือง
ฝ่ายสภาท้องถิ่นและ
ฝ่ายประจำของ
องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น

1.2 การสร้างจิตสำนึกและความตะหนักแก่ประชาชนทุกภาคส่วนในท้องถิ่น











1.3 การสร้างจิตสำนึกและความตระหนักแก่เด็กและเยาวชน
	1.1.1 โครงการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม ให้แก่ผู้บริหาร สมาชิก  พนักงาน เจ้าหน้าที่ อบต.บุโพธิ์





1.2.1 โครงการขับเคลื่อน “แผนชีวิตหมู่บ้านสันติสุข 9 ดี”
1.2.2 กิจกรรมการจัดเก็บภาษีเคลื่อนที่
1.2.3 โครงการเพิ่มพื้นที่สีเขียวในท้องถิ่น
1.2.4 โครงการส่งเสริมการทำการเกษตรตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
1.2.5 โครงการส่งเสริมการใช้ปุ๋ยอินทรีย์และปุ๋ยชีวภาพ

1.3.1 โครงการเยาวชนอาสาพัฒนาท้องถิ่น
1.3.2 โครงการอบรมคุณธรรม จริยธรรม
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	มิติที่ 1
	รวม
	7 โครงการ 1 กิจกรรม
	240,000
	240,000
	240,000
	240,000
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มิติ
	
ภารกิจตามมิติ
	
โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ
		ปี 2561
		ปี 2562
		ปี 2563
	ปี 2564
	
หมายเหตุ

	
	
	
	งบประมาณ
(บาท)
	งบประมาณ
(บาท)
	งบประมาณ
(บาท)
	งบประมาณ
(บาท)
	

	2. การบริหารราชการเพื่อป้องกันการทุจริต
	2.1 แสดงเจตจำนงทางการเมืองในการต่อต้านการทุจริตของผู้บริหาร

2.2 มาตรการสร้างความโปร่งใสในการปฏิบัติราชการ












2.3 มาตรการการใช้ดุลยพินิจและใช้อำนาจหน้าที่ให้เป็นไปตามหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองทีดี


2.4 การเชิดชูเกียรติแก่หน่วยงาน/บุคคลในการดำเนินกิจกรรมการประพฤติปฏิบัติตนให้เป็นที่ประจักษ์

2.5 มาตรการจัดการ ในกรณีได้ทราบหรือรับแจ้งหรือตรวจสอบพบการทุจริต
	2.1.1 โครงการส่งเสริม
สนับสนุนนโยบายรัฐ 
2.1.2 โครงการส่งเสริมธรรมนูญ 9 ดี
2.2.1 กิจกรรมการติดประกาศและแจ้งประชาสัมพันธ์ในเรื่องการบรรจุแต่งตั้ง โยกย้าย โอน เลื่อนตำแหน่ง ฯ
2.2.2 กิจกรรมการติดประกาศและประชาสัมพันธ์ทางเว็บไซต์ อบต. ในการจัดซื้อจัดจ้าง วัสดุและครุภัณฑ์
2.2.3 โครงการสำรวจความพึงพอใจในการให้บริการของ อบต.แก่ประชาชน
2.3.1 กิจกรรมการจัดทำแผนผังแสดงขั้นตอนและระยะเวลาการปฏิบัติราชการ
2.3.2 กิจกรรมการมอบอำนาจของนายก อบต.ให้ปลัด อบต.
2.4.1 กิจกรรมการประเมินผลการปฏิบัติงานพนักงานส่วนตำบลเพื่อประกอบการพิจารณาเลื่อนขั้นเงินเดือน
2.4.2 การมอบประ
กาศนียบัตรสำหรับหมู่บ้านสุขภาพต้นแบบตำบลบุโพธิ์
2.5.1 โครงการช่วยเหลือผู้ประสบภัยพิบัติทางธรรมชาติ
2.5.2 กิจกรรมการจัดทำประกาศ เรื่อง การกำหนดนโยบายคุณธรรม-ความโปร่งใส
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	มิติที่ 2
	รวม
	4 โครงการ 7 กิจกรรม
	270,000
	270,000
	270,000
	270,000
	



-7-

	
มิติ
	
ภารกิจตามมิติ
	
โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ
		ปี 2561
		ปี 2562
		ปี 2563
	ปี 2564
	
หมายเหตุ

	
	
	
	งบประมาณ
(บาท)
	งบประมาณ
(บาท)
	งบประมาณ
(บาท)
	งบประมาณ
(บาท)
	

	3. การ
ส่งเสริมบทบาทและการมีส่วนร่วมของภาคประชาชน









	3.1 จัดให้มีและเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารในช่องทางที่เป็นการอำนวยความสะดวกแก่ประชาชนได้มีส่วนร่วมตรวจสอบการปฏิบัติราชการตามอำนาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้ทุกขั้นตอน

3.2 การรับฟังความคิดเห็นการรับและตอบสนองเรื่องร้องเรียน/ร้องทุกข์ของประชาชน






3.3 การส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมบริหารกิจการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
	3.1.1 โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์ที่ทำการสำนักงาน ของ
3.1.2 กิจกรรมการลงข้อมูลข่าวสารของ อบต.
บุโพธิ์ ผ่านทาง เว็บไซต์
 




3.2.1 โครงการจัดทำประชาคมระดับหมู่บ้านหรือระดับตำบล
3.2.2 กิจกรรมการจัดทำกล่องรับเรื่องราวร้องทุกข์ในหน่วยงานและหมู่บ้าน
3.2.3 กิจกรรมการสรุปผลการจัดทำบัญชีรับเรื่องราวร้องทุกข์

3.3.1 โครงการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น 4 ปี
3.3.2 กิจกรรมการแต่งตั้งตัวแทนประชาคมของ อบต.บุโพธิ์
3.3.3 กิจกรรมการแต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตำบล
	50,000


-







10,000


-



-



10,000

-


-
	50,000


-







10,000


-



-



10,000

-


-
	50,000


-







10,000


-



-



10,000

-


-
	50,000


-







10,000


-



-



10,000

-


-
	

	มิติที่ 3
	รวม
	3 โครงการ 5 กิจกรรม
	70,000
	70,000
	70,000
	70,000
	













-8-

	
มิติ
	
ภารกิจตามมิติ
	
โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ
		ปี 2561
		ปี 2562
		ปี 2563
	ปี 2564
	
หมายเหตุ

	
	
	
	งบประมาณ
(บาท)
	งบประมาณ
(บาท)
	งบประมาณ
(บาท)
	งบประมาณ
(บาท)
	

	4. การส่งเสริมและปรับปรุงกลไกในการการตรวจสอบการปฏิบัติราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
	4.1 มีการจัดวางระบบและรายงานการควบคุมภายในตามที่คณะกรรมการตรวจเงินแผ่นดินกำหนด







4.2 การสนับสนุนให้ภาคประชาชนมีส่วนร่วมตรวจสอบการปฏิบัติหรือการบริหารราชการตามช่องทางที่สามารถดำเนินการได้





4.3 การส่งเสริมบทบาทการตรวจสอบของสภาท้องถิ่น










	4.1.1 กิจกรรมการจัดทำระบบควบคุมภาย
ในตามระเบียบคณะกรรมการตรวจเงินแผ่นดิน ว่าด้วยมาตรฐานการควบคุมภายใน พ.ศ. ๒๕๔๔ 
4.1.2 กิจกรรมการจัดทำรายงานการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่น

4.2.1 กิจกรรมการติดประกาศแจ้งประชาสัมพันธ์เกี่ยวกับการบรรจุ แต่งตั้ง โอนย้าย
4.2.2 กิจกรรมการแต่งตั้งตัวแทนประชาคมของ อบต.บุโพธิ์
4.2.3 กิจกรรมการติดประกาศประชาสัมพันธ์ผลการจัดซื้อจัดจ้างพัสดุ
4.3.1 โครงการส่งเสริมและพัฒนาข้าราชการทางการเมือง เกี่ยวกับบทบาทหน้าที่ฯ ตามหลักธรรมาภิบาล
4.3.2 กิจกรรมการแต่งตั้งคณะทำงานในการตรวจสอบและทบทวนการตั้งข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี ของ อบต.
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มิติ
	
ภารกิจตามมิติ
	
โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ
		ปี 2561
		ปี 2562
		ปี 2563
	ปี 2564
	
หมายเหตุ

	
	
	
	งบประมาณ
(บาท)
	งบประมาณ
(บาท)
	งบประมาณ
(บาท)
	งบประมาณ
(บาท)
	

	4. การส่งเสริมและปรับปรุงกลไกในการการตรวจสอบการปฏิบัติราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
(ต่อ)
	4.4 เสริมพลังการมีส่วนร่วมของชุมชน (Community) และบูรณาการทุกภาคส่วนเพื่อต่อต้านการทุจริต
	4.4.1 กิจกรรมรณรงค์และแจ้งประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสาร เบาะแสการทุจริต ร้องเรียน ร้องทุกข์ ผ่านศูนย์ดำรงธรรมจังหวัดบุรีรัมย์
4.4.2 กิจกรรมการแต่งตั้งคณะกรรมการตรวจงานจ้าง
4.4.3 กิจกรรมการรณรงค์และแจ้งประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสาร เบาะแสการทุจริตร้องเรียน ร้องทุกข์ ผ่านศูนย์ดำรงธรรมจังหวัดบุรีรัมย์
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	มิติที่ 4
	รวม
	1 โครงการ 9 กิจกรรม
	10,000
	10,000
	10,000
	
	

























1. ชื่อโครงการ  :  ขับเคลื่อน “แผนชีวิตหมู่บ้านสันติสุข 9 ดี” 
2. หลักการและเหตุผล / ที่มาของโครงการ
1.1  พระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. 2537 แก้ไขเพิ่มเติมถึงฉบับที่ 6
พ.ศ. 2552 พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 มาตรา 16 มาตรา 17
  1.2  ด้วยนายเสรี ศรีหะไตร ผู้ว่าราชการจังหวัดบุรีรัมย์ ได้มีนโยบายให้ทุกหมู่บ้านตำบลเร่งพัฒนา
หมู่บ้านชุมชนของตนให้เข้มแข็งในทุกๆ ด้านและสามารถพึ่งพาตนเองได้อย่างยั่งยืน และมีค่านิยมในการต่อต้านการทุจริตทุกรูปแบบ  โดยนำตัวแบบการบริหารจัดการรายกรณีหรือ B-CM Model (Buriram Case Management Model) มาเป็นเครื่องมือในการพัฒนาภายใต้คำขวัญที่ถือเป็นเป้าหมายสูงสุดในการพัฒนาคือ “บุรีรัมย์ สันติสุข  บนความพอเพียง  เพื่ออนาคตลูกหลานชาวบุรีรัมย์  ครอบครัวเดียวกัน  สายเลือดเดียวกัน” โดยมีปัจจัยความสำเร็จ ๙ ประการหรือ ๙ ดี อันได้แก่ เป็นคนดี  มีปัญญา  รายได้สมดุล  สุขภาพแข็งแรง  สิ่งแวดล้อมสมบูรณ์  สังคมอบอุ่น  หลุดพ้นอาชญากรรม  จัดตั้งกองทุนพึ่งพาตนเอง  และสร้างความเข้มแข็งคณะกรรมการหมู่บ้าน(กม.) อันจะเป็นพื้นฐานสำคัญที่จะส่งผลให้ประเทศชาติของเรามีความมั่นคงและพัฒนาอย่างยั่งยืนถาวรสืบไป  
1.3  ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วน ที่ มท 0810.3/ ว 615 ลงวันที่ 21 มีนาคม 
2560 เรื่อง ขอความร่วมมือดำเนินโครงการส่งเสริมท้องถิ่นปลอดทุจริต ประจำปี 2560 
1.4  ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 4 ปี (พ.ศ. 2561 – 2564) ขององค์การบริหารส่วนตำบลบุโพธิ์   
ตามระเบียบข้อกฎหมายและหนังสือดังกล่าวข้างต้น องค์การบริหารส่วนตำบลบุโพธิ์  จึงได้จัดโครงการ
ขับเคลื่อน “แผนชีวิตหมู่บ้านสันติสุข 9 ดี” เพื่อเป็นการพัฒนาหมู่บ้านชุมชนของตนให้เข้มแข็งในทุกๆ ด้านและสามารถพึ่งพาตนเองได้อย่างยั่งยืน และมีค่านิยมในการต่อต้านการทุจริตทุกรูปแบบ โดยนำตัวแบบการบริหารจัดการรายกรณีหรือ B-CM Model (Buriram Case Management Model) มาเป็นเครื่องมือในการพัฒนา ตลอดทั้งประชาชนทั่วไปให้มีความรู้ความเข้าใจในหลักธรรมทางพระพุทธศาสนา สามารถนำมาประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงานให้ห่างไกลจากการทุจริต และการดำเนินชีวิตประจำวันได้อย่างปกติสุข รู้จักความพอดีมีความพอเพียง ปฏิบัติตามระเบียบกฎหมายและข้อบังคับ มีเจตคติที่ดี ต่อตนเอง ครอบครัว และสังคม และต่อประเทศชาติบ้านเมืองต่อไป
3. วัตถุประสงค์
	3.1  เพื่อเกิดชุมชนที่เข้มแข็ง พึ่งพาตนเองได้อย่างยั่งยืน
	3.2  เพื่อสร้างค่านิยมในการต่อต้านการทุจริตทุกรูปแบบ	
4. เป้าหมาย/ผลผลิต
	ประชาชนตำบลบุโพธิ์  ทั้ง 8 หมู่บ้าน
5. พื้นที่ดำเนินการ
	ผู้นำและประชาชนตำบลบุโพธิ์ อ.ลำปลายมาศ จ.บุรีรัมย์ ทั้ง 8 หมู่บ้าน 
6. วิธีดำเนินการ
	๑  แต่งตั้งคณะทำงานฯ
	๒  ประชุมคณะทำงานฯ
     	๓  จัดทำรายละเอียดและเสนอขออนุมัติโครงการ
	๔  ติดต่อประสานงานกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
	๕  ดำเนินการตามโครงการ
	๖  ติดตามและประเมินผล	
/ 7. ระยะเวลา...


7. ระยะเวลาดำเนินการ
	4 ปี (ปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 – 2564)
8. งบประมาณดำเนินการ
	10,000 บาท
9. ผู้รับผิดชอบ
	สำนักปลัด องค์การบริหารส่วนตำบลบุโพธิ์
10. ตัวชี้วัด/ผลลัพธ์
10.1  เกิดชุมชนที่เข้มแข็งสามารถพึ่งพาตนเองได้ ร้อยละ 70
	10.2  ประชาชนตำบลบุโพธิ์ มีค่านิยมในการต่อต้านการทุจริตทุกรูปแบบ ร้อยละ 70	







































1. ชื่อโครงการ  :  “โครงการส่งเสริมธรรมนูญ 9 ดี” 
2. หลักการและเหตุผล / ที่มาของโครงการ
1.1  พระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. 2537 แก้ไขเพิ่มเติมถึงฉบับที่ 6
พ.ศ. 2552 พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 มาตรา 16 มาตรา 17
1.2  ด้วยนายเสรี ศรีหะไตร ผู้ว่าราชการจังหวัดบุรีรัมย์ ได้มีนโยบายให้ทุกหมู่บ้านตำบลเร่งพัฒนา
หมู่บ้านชุมชนของตนให้เข้มแข็งในทุกๆ ด้านและสามารถพึ่งพาตนเองได้อย่างยั่งยืน และมีค่านิยมในการต่อต้านการทุจริตทุกรูปแบบ  โดยนำตัวแบบการบริหารจัดการรายกรณีหรือ B-CM Model (Buriram Case Management Model) มาเป็นเครื่องมือในการพัฒนาภายใต้คำขวัญที่ถือเป็นเป้าหมายสูงสุดในการพัฒนาคือ “บุรีรัมย์ สันติสุข  บนความพอเพียง  เพื่ออนาคตลูกหลานชาวบุรีรัมย์  ครอบครัวเดียวกัน  สายเลือดเดียวกัน” โดยมีปัจจัยความสำเร็จ ๙ ประการหรือ ๙ ดี อันได้แก่ เป็นคนดี  มีปัญญา  รายได้สมดุล  สุขภาพแข็งแรง  สิ่งแวดล้อมสมบูรณ์  สังคมอบอุ่น  หลุดพ้นอาชญากรรม  จัดตั้งกองทุนพึ่งพาตนเอง  และสร้างความเข้มแข็งคณะกรรมการหมู่บ้าน(กม.) อันจะเป็นพื้นฐานสำคัญที่จะส่งผลให้ประเทศชาติของเรามีความมั่นคงและพัฒนาอย่างยั่งยืนถาวรสืบไป  
1.3  ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วน ที่ มท 0810.3/ ว 615 ลงวันที่ 21 มีนาคม 
2560 เรื่อง ขอความร่วมมือดำเนินโครงการส่งเสริมท้องถิ่นปลอดทุจริต ประจำปี 2560 
1.4  ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 4 ปี (พ.ศ. 2561 – 2564) ขององค์การบริหารส่วนตำบลบุโพธิ์   
ตามระเบียบข้อกฎหมายและหนังสือดังกล่าวข้างต้น องค์การบริหารส่วนตำบลบุโพธิ์  จึงได้จัดโครงการ “ส่งเสริมธรรมนูญ 9 ดี” เพื่อเป็นการแสดงเจตจำนงทางการเมืองในการต่อต้านการทุจริตของผู้บริหาร ผู้นำชุมชน โดยใช้หลักธรรมนูญหมู่บ้าน 9 ดี เข้ามาเป็นตัวแบบในการบริหารจัดการ โดยเน้นการพัฒนาคนเป็นสำคัญ ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของชุมชนในการต่อต้านการทุจริต คอร์รัปชั่น ในทุกรูปแบบ เพื่อให้เป็นองค์กรที่มีคุณธรรมและความโปร่งใสในการบริหารจัดการองค์กร
3. วัตถุประสงค์
	3.1  เพื่อให้ผู้บริหาร ข้าราชการ และเจ้าหน้าที่ทุกคนปฏิบัติงานด้วยความชื่อสัตย์ สุจริต มีคุณธรรม ความโปร่งใสและสามารถตรวจสอบได้ 
	3.2  เพื่อสร้างค่านิยมในการต่อต้านการทุจริตทุกรูปแบบภายในองค์กร	
	3.3  เพื่อส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในการต่อต้านการทุจริต
4. เป้าหมาย/ผลผลิต
	3.1  ผู้บริหารองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
	3.2  สมาชิกสภาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
	3.3  พนักงานส่วนท้องถิ่น
	3.4  ผู้นำชุมชน
	3.5  ประชาชนในเขตพื้นที่ตำบลบุโพธิ์	
5. พื้นที่ดำเนินการ
	องค์การบริหารส่วนตำบลบุโพธิ์ อ.ลำปลายมาศ จ.บุรีรัมย์ 


/6. วิธีดำเนินการ




6. วิธีดำเนินการ
	๑  แต่งตั้งคณะทำงานฯ
	๒  ประชุมคณะทำงานฯ
     	๓  จัดทำรายละเอียดและเสนอขออนุมัติโครงการ
	๔  ติดต่อประสานงานกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
	๕  ดำเนินการตามโครงการ
	๖  ติดตามและประเมินผล	
7. ระยะเวลาดำเนินการ
	4 ปี (ปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 – 2564)
8. งบประมาณดำเนินการ
	30,000 บาท
9. ผู้รับผิดชอบ
	สำนักปลัด องค์การบริหารส่วนตำบลบุโพธิ์
10. ตัวชี้วัด/ผลลัพธ์
10.1  ผู้บริหาร ข้าราชการ และเจ้าหน้าที่ทุกคนปฏิบัติงานด้วยความชื่อสัตย์ สุจริต มีคุณธรรม ความโปร่งใส
บุคคลหรือหน่วยงานภายนอกสามารถตรวจสอบได้ 
	10.2  องค์การบริหารส่วนตำบลบุโพธิ์ มีค่านิยมในการต่อต้านการทุจริตทุกรูปแบบภายในองค์กร	
	10.3  ประชาชนในเขตตำบลบุโพธิ์  มีการต่อต้านการทุจริตทุกรูปแบบ
	

























1. ชื่อโครงการ  :  “โครงการส่งเสริมสนับสนุนนโยบายของรัฐ” 
2. หลักการและเหตุผล / ที่มาของโครงการ
1.1  พระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. 2537 แก้ไขเพิ่มเติมถึงฉบับที่ 6
พ.ศ. 2552 พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 มาตรา 16 มาตรา 17
1.2  ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วน ที่ มท 0810.3/ ว 615 ลงวันที่ 21 มีนาคม 
2560 เรื่อง ขอความร่วมมือดำเนินโครงการส่งเสริมท้องถิ่นปลอดทุจริต ประจำปี 2560 
1.3 ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 4 ปี (พ.ศ. 2561 – 2564) ขององค์การบริหารส่วนตำบลบุโพธิ์   
ดังนั้น องค์การบริหารส่วนตำบลบุโพธิ์  จึงได้จัดโครงการ “ส่งเสริมสนับสนุนนโยบายของรัฐ” เพื่อเป็นการแสดง
เจตจำนงทางการเมืองในการต่อต้านการทุจริตของผู้บริหาร  โดยมุ่งเน้นการพัฒนาคนเป็นสำคัญ สร้างจิตสำนึกที่ดีในการปฏิบัติงานด้วยความซื่อสัตย์ สุจริต โดยยึดหลักคุณธรรมจริยธรรม และส่งเสริมการมีส่วนร่วมของบุคลากรในองค์กร เพื่อต่อต้านการทุจริต คอร์รัปชั่น ทุกรูปแบบ เพื่อให้เป็นองค์กรที่มีคุณธรรมและความโปร่งใสในการบริหารจัดการองค์กร
3. วัตถุประสงค์
	3.1  เพื่อให้ผู้บริหาร ข้าราชการ และเจ้าหน้าที่ทุกคนปฏิบัติงานด้วยความชื่อสัตย์ สุจริต มีคุณธรรม ความโปร่งใสและสามารถตรวจสอบได้ 
	3.2  เพื่อสร้างค่านิยมในการต่อต้านการทุจริตทุกรูปแบบภายในองค์กร	
	3.3  เพื่อส่งเสริมการมีส่วนร่วมของบุคลากรในการต่อต้านการทุจริต
4. เป้าหมาย/ผลผลิต
	3.1  ผู้บริหารองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
	3.2  สมาชิกสภาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
	3.3  พนักงานส่วนท้องถิ่น
	3.4  ผู้นำชุมชน
	3.5  ประชาชนในเขตพื้นที่ตำบลบุโพธิ์	
5. พื้นที่ดำเนินการ
	องค์การบริหารส่วนตำบลบุโพธิ์ อ.ลำปลายมาศ จ.บุรีรัมย์ 
6. วิธีดำเนินการ
	๑. แต่งตั้งคณะทำงานฯ
	๒. ประชุมคณะทำงานฯ
     	๓. จัดทำรายละเอียดและเสนอขออนุมัติโครงการ
	๔. ติดต่อประสานงานกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
	๕. ดำเนินการตามโครงการ
	๖. ติดตามและประเมินผล	
7. ระยะเวลาดำเนินการ
	4 ปี (ปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 – 2564)


/8. งบประมาณ...


8. งบประมาณดำเนินการ
	20,000 บาท
9. ผู้รับผิดชอบ
	สำนักปลัด องค์การบริหารส่วนตำบลบุโพธิ์
10. ตัวชี้วัด/ผลลัพธ์
10.1  ผู้บริหาร ข้าราชการ และเจ้าหน้าที่ทุกคนปฏิบัติงานด้วยความชื่อสัตย์ สุจริต มีคุณธรรม ความโปร่งใส
บุคคลหรือหน่วยงานภายนอกสามารถตรวจสอบได้ 
	10.2  บุคลากรองค์การบริหารส่วนตำบลบุโพธิ์ มีค่านิยมในการต่อต้านการทุจริตทุกรูปแบบภายในองค์กร
	









































1. ชื่อโครงการ  :  “โครงการช่วยเหลือผู้ประสบภัยพิบัติทางธรรมชาติหรือเหตุอันมิควร” 
2. หลักการและเหตุผล / ที่มาของโครงการ
อาศัยอำนาจตามความในมาตรา  ๖๘(๑)  แห่งพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล  พ.ศ. ๒๕๓๗ และแก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ ๖) พ.ศ. ๒๕๕๒ กำหนดให้ปฏิบัติหน้าที่ตามอำนาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยให้ความช่วยเหลือประชาชนในเขตพื้นที่ให้มีน้ำเพื่อการอุปโภค บริโภค และการเกษตร ผู้ประสบปัญหาภัยแล้ง ต้องดำเนินการช่วยเหลือประชาชนผู้ได้รับความเดือดร้อนโดยเร่งด่วน โดยจัดสรรงบประมาณตามความจำเป็นและเห็นสมควรเพื่อบรรเทาความเดือดร้อนของประชาชนในเขตพื้นที่ นั้น
องค์การบริหารส่วนตำบลบุโพธิ์  จึงได้จัด “โครงการช่วยเหลือผู้ประสบภัยพิบัติทางธรรมชาติหรือเหตุอันมิควร” เพื่อให้ความช่วยเหลือประชาชนในเขตพื้นที่ตำบลบุโพธิ์ ที่ประสบภัยพิบัติทางธรรมชาติหรือเหตุอันมิควร เป็นการเตรียมความพร้อม ก่อนประสบภัย ระหว่างประสบภัยและหลังประสบภัย ซึ่งประชาชนจะได้รับการช่วยเหลือโดยเร่งด่วน ด้วยความเสมอภาคและเป็นธรรม อย่างทั่วถึงทุกกรณี
3. วัตถุประสงค์
	3.1 เพื่อบรรเทาความเดือดร้อนของประชาชนผู้ประสบภัยฯ ด้วยความเสมอภาค
	3.2 เพื่อตอบสนองความต้องการของประชาชน ในการแก้ปัญหาความเดือดร้อนที่เกิดขึ้นในชุมชน
	3.3 เพื่อสร้างทัศนคติที่ดีต่อภาครัฐและส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการดำเนินการแก้ปัญหาท้องถิ่น
ของตนเอง 
4. เป้าหมาย/ผลผลิต
	ประชาชนในเขตพื้นที่ตำบลบุโพธิ์	ทั้ง 8 หมู่บ้าน
5. พื้นที่ดำเนินการ
	ประชาชนในเขตพื้นที่ตำบลบุโพธิ์ ทั้ง 8 หมู่บ้าน 
6. วิธีดำเนินการ
	๑. แต่งตั้งคณะทำงานฯ
	๒. ประชุมคณะทำงานฯ
     	๓. จัดทำรายละเอียดและเสนอขออนุมัติโครงการ
	๔. ติดต่อประสานงานกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
	๕. ดำเนินการตามโครงการ
	๖. ติดตามและประเมินผล	
7. ระยะเวลาดำเนินการ
	4 ปี (ปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 – 2564)
8. งบประมาณดำเนินการ
	200,000 บาท

/9. ผู้รับผิดชอบ





9. ผู้รับผิดชอบ
	สำนักปลัด องค์การบริหารส่วนตำบลบุโพธิ์
10. ตัวชี้วัด/ผลลัพธ์
     	10.๑ ผู้ประสบภัยพิบัติทางธรรมชาติหรือเหตุอันมิควร  ได้รับการช่วยเหลือโดยเร่งด่วน ด้วยความเสมอภาคและเป็นธรรม
	10.2 ประชาชนมีทัศนคติที่ดีต่อภาครัฐและให้ความร่วมมือในการแก้ไขปัญหาที่เกิดขึ้นจริงมีส่วนร่วมในการดำเนินการ 
	10.4 ประชาชนมีความตื่นตัว และมีความตระหนักพร้อมรับกับสถานการณ์ที่อาจเกิดขึ้นตลอดเวลา 
































1. ชื่อโครงการ  :  “โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์ที่ทำการสำนักงาน อบต.บุโพธิ์” 
2. หลักการและเหตุผล / ที่มาของโครงการ
1.1 พระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. 2537 แก้ไขเพิ่มเติมถึงฉบับที่ 6
พ.ศ. 2552 พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 มาตรา 16 มาตรา 17 
1.2 อาศัยอำนาจตามพระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของราชการ พ.ศ. ๒๕๔๐  ว่าด้วยข้อมูลข่าวสารของทางราชการ  พ.ศ. ๒๕๔๐
1.3 ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วน ที่ มท 0810.3/ ว 615 ลงวันที่ 21 มีนาคม 
2560 เรื่อง ขอความร่วมมือดำเนินโครงการส่งเสริมท้องถิ่นปลอดทุจริต ประจำปี 2560 
1.4 ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 4 ปี (พ.ศ. 2561 – 2564) ขององค์การบริหารส่วนตำบลบุโพธิ์   
ตามระเบียบข้อกฎหมายและหนังสือดังกล่าวข้างต้น องค์การบริหารส่วนตำบลบุโพธิ์  จึงได้จัดโครงการ “โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์ที่ทำการสำนักงาน อบต.บุโพธิ์ ” เพื่อเป็นการแสดงเจตจำนงทางการเมืองในการต่อต้านการทุจริตของผู้บริหาร  โดยมุ่งเน้นการให้บริการแก่ประชาชนผู้มาติดต่อราชการ มีสถานที่นั่งรอรับบริการ มุมข้อมูลข่าวสาร ป้ายประชาสัมพันธ์ ทีวี จุดบริการน้ำดื่ม รวมถึงห้องน้ำ มีการแสดงข้อมูลการดำเนินงานตามบทบาทภารกิจอย่างชัดเจน ถูกต้อง ครบถ้วน สมบูรณ์ และเป็นปัจจุบันทางเว็บไซต์ของหน่วยงานและสื่ออื่นๆ การเปิดเผยข้อมูลข่าวสารทางราชการ ให้ประชาชนและบุคคลภายนอกสามารถตรวจสอบได้  โดยไม่บิดเบือนข้อเท็จจริง เพื่อให้เป็นองค์กรที่มีความโปร่งใสในการบริหารจัดการองค์กร
3. วัตถุประสงค์
	3.1  เพื่อปรับปรุงภูมิทัศน์ทั้งภายในภายนอกอาคารสำนักงาน อบต.บุโพธิ์ ในการให้บริการแก่ประชาชนผู้มาติดต่อราชการได้รับความสะดวก และประทับใจระหว่างรอรับบริการ
	3.2  เพื่อให้มีมุมข้อมูลข่าวสารทางราชการและจุดรับเรื่องราวร้องทุกข์ 
	3.3  เพื่อให้เป็นองค์กรที่มีความโปร่งใส ไม่บิดเบือนข้อเท็จจริงในข้อมูลข่าวสารทางราชการ
4. เป้าหมาย/ผลผลิต
	บริเวณที่ทำการองค์การบริหารส่วนตำบลบุโพธิ์	
5. พื้นที่ดำเนินการ
	องค์การบริหารส่วนตำบลบุโพธิ์ อ.ลำปลายมาศ จ.บุรีรัมย์ 
6. วิธีดำเนินการ
	๑. แต่งตั้งคณะทำงานฯ
	๒. ประชุมคณะทำงานฯ
     	๓. จัดทำรายละเอียดและเสนอขออนุมัติโครงการ
	๔. ติดต่อประสานงานกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
	๕. ดำเนินการตามโครงการ
	๖. ติดตามและประเมินผล	
7. ระยะเวลาดำเนินการ
	4 ปี (ปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 – 2564)

/8. งบประมาณ...


8. งบประมาณดำเนินการ
	50,000 บาท
9. ผู้รับผิดชอบ
	สำนักปลัด องค์การบริหารส่วนตำบลบุโพธิ์
10. ตัวชี้วัด/ผลลัพธ์
	10.1  อาคารที่ทำการองค์การบริหารส่วนตำบลบุโพธิ์ เหมาะสำหรับให้บริการประชาชนผู้มาติดต่อราชการ
ได้รับความสะดวก และประทับใจระหว่างรอรับบริการ
	10.2  องค์การบริหารส่วนตำบลบุโพธิ์มีความโปร่งใส ไม่บิดเบือนข้อเท็จจริงในข้อมูลข่าวสารทางราชการ สามารถตรวจสอบได้
































1. ชื่อโครงการ  :  “โครงการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น 4 ปี” 
2. หลักการและเหตุผล / ที่มาของโครงการ
1.1 โดยอาศัยอำนาจตามความในมาตรา ๕๙(๒)  แห่งพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. ๒๕๓๗ แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 6) พ.ศ. ๒๕52 ประกอบกับระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 2) พ.ศ. ๒๕59 1.2 อาศัยอำนาจตามพระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของราชการ พ.ศ. ๒๕๔๐  ว่าด้วยข้อมูลข่าวสารของทางราชการ  พ.ศ. ๒๕๔๐
1.2 หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท ๐810.3/ว 5797 ลงวันที่ 10 ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๕9
เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการจัดทำและประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ. 2561 – 2564) 
1.3 ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 4 ปี (พ.ศ. 2561 – 2564) ขององค์การบริหารส่วนตำบลบุโพธิ์   
ตามระเบียบข้อกฎหมายและหนังสือดังกล่าวข้างต้น องค์การบริหารส่วนตำบลบุโพธิ์  จึงได้จัดโครงการ “โครงการโครงการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น 4 ปี” เพื่อจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น 4 ปี ขององค์การบริหารส่วนตำบลบุโพธิ์และสร้างกระบวนการมีส่วนร่วมของประชาชนได้แสดงความคิดเห็น เสนอโครงการ ปัญหาที่เกิดขึ้น รวมถึงแนวทางแก้ไขปัญหาและความต้องการของประชาชน มีการบูรณาการกับทุกภาคส่วนระหว่างหน่วยงาน เป็นการแสดงเจตจำนงในการต่อต้านการทุจริตของผู้บริหาร  โดยมุ่งเน้นการมีส่วนร่วมของประชาชนเป็นสำคัญ เพื่อให้เป็นองค์กรที่มีความโปร่งใส ตรวจสอบได้ในการบริหารจัดการองค์กร
3. วัตถุประสงค์
๓.๑  เพื่อแสดงความสัมพันธ์เชื่อมโยงและสอดคล้องกันระหว่างแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา  
และการจัดทำงบประมาณประจำปี
	๓.๒  เพื่อแสดงแนวทางการพัฒนาในช่วงสี่ปีที่มีความสอดคล้องและสามารถสนองตอบต่อยุทธศาสตร์การพัฒนาอย่างมีประสิทธิภาพ
	๓.๓  เพื่อจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น 4 ปี
	3.4  เพื่อส่งเสริมกระบวนการการมีส่วนร่วมของประชาชนแบบบูรณาการ		
4. เป้าหมาย/ผลผลิต
	แผนพัฒนาท้องถิ่น 4 ปี ขององค์การบริหารส่วนตำบลบุโพธิ์	
5. พื้นที่ดำเนินการ
	พื้นที่ตำบลบุโพธิ์ ทั้ง 8 หมู่บ้าน  
6. วิธีดำเนินการ
	๑. แต่งตั้งคณะทำงานฯ
	๒. ประชุมคณะทำงานฯ
     	๓. จัดทำรายละเอียดและเสนอขออนุมัติโครงการ
	๔. ติดต่อประสานงานกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
	๕. ดำเนินการตามโครงการ
	๖. ติดตามและประเมินผล	
7. ระยะเวลาดำเนินการ
	4 ปี (ปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 – 2564)

/8. งบประมาณ...


8. งบประมาณดำเนินการ
	10,000 บาท
9. ผู้รับผิดชอบ
	สำนักปลัด องค์การบริหารส่วนตำบลบุโพธิ์
10. ตัวชี้วัด/ผลลัพธ์
	10.1  ได้แผนพัฒนาท้องถิ่น 4 ปี ที่มีความสอดคล้องและสามารถสนองตอบต่อยุทธศาสตร์การพัฒนาและความต้องการของประชาชนอย่างมีประสิทธิภาพ
	10.2  ประชาชนได้มีส่วนร่วมในการจัดทำแผนและสามารถตรวจสอบได้














